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1. Metoda

Dobér proby

Zaproszenie do udziatu w badaniu zostato wystane za posrednictwem wiadomosci
e-mail do 2296 absolwentow Uniwersytetu Opolskiego, ktorzy ukonczyli studia w
2024, 2022 oraz 2020 roku, a takze wyrazili zgode na udziat w badaniu

Monitorowania Karier Zawodowych Absolwentéw i kontakt po ukonczeniu studiéw.

Metodologia

Analizy przeprowadzono z wykorzystaniem pakietu statystycznego jamovi, a

wykresy wygenerowano za pomocg MS Excel.

Warto podkresli¢, ze najbardziej rzetelne sg statystyki catosciowe oraz
analizowane w podziale na lata ukonhczenia studiow. Wyniki dla niektorych
wydziatbw mogg byC¢ znieksztatcone przez niewielkg ilos¢ badanych. Z tego

powodu, nie analizowano wynikow dla poszczegolnych kierunkdw.

W odréznieniu od poprzednich raportow, w tegorocznej edycji postanowiono
zrezygnowac z wazenia wynikéw dla poszczegoinych wydziatéw. Wiekszos¢ analiz

prowadzonych jest w podziale na wydziaty lub dotyczy wartosci bezwzglednych

Do statystyk wliczono ankiety ukonczone tylko czesciowo, dlatego liczba

odpowiedzi moze byc¢ rézna dla poszczegdinych pytan.



W ktorym roku ukonczytes/as studia?

Rok Liczba % catosci % skumulowany
2020 249 37.7% 37.7%
2022 243 36.8% 74.4%
2024 169 25.6% 100.0%

% catosci
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Najliczniejszg grupe w tegorocznym badaniu stanowili absolwenci z 2020 roku (n =
249; 35,6%). Najmniejszy odsetek stanowili badani, ktorzy ukonczyli studia w 2024
roku (n = 169; 25,6%).

Absolwenci biorgcy udziat w badaniu
2500 18%

16%

2000 14%
12%
1500
10%
8%
1000
6%
500 4%
2%
0 0%
2021 2022 2023 2024
I | iczba absolwentow == Procent absolwentéw biorgcych udziat w badaniu

Odsetek oséb, ktore biorg udziat w badaniu karier absolwentéw w pierwszym roku od
ukonczenia studiéw od 2020 roku sukcesywnie spadat, jednak w tegorocznym badaniu

osiggnat najnizszy poziom (n = 2042, 8,3%).



Pte¢ Liczba % catosci % skumulowany

Inne 5 1.0% 1.0%

Kobieta 364 75.2% 76.2%

Mezczyzna 115 23.8% 100.0%
% catosci

Inne
1%

Mezyczyzna
24%

Zdecydowana wiekszos¢ osoéb, ktdre wypetnity tegoroczng ankiete to kobiety (n = 364;
75,2%). Mezczyzni stanowili niecatg %4 badanych (n = 115; 23,8%). Opcje ,inne”

zadeklarowat 1 % oséb badanych (n = 5).



2. Pochodzenie i mobilnos¢

Skad przeniostes/as sie na studia %

Liczebnosci % calosci

do Opola? skumulowany
Dolnoslgskie 18 8.5% 8.5%
Inne 20 9.5% 18.0%
Kujawsko-pomorskie 2 0.9% 19.0%
Lubelskie 2 0.9% 19.9%
Lubuskie 1 0.5% 20.4%
Mazowieckie 3 1.4% 21.8%
Matopolskie 4 1.9% 23.7%
Opolskie 70 33.2% 56.9%
Pomorskie 1 0.5% 57.3%
Wielkopolskie 10 4.7% 62.1%
¥ 6dzkie 13 6.2% 68.2%
Slgskie 65 30.8% 99.1%
Swietokrzyskie 2 0.9% 100.0%

Skad przeniostes/as sie na studia do Opola?
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Osoby, ktore przenosity sie do Opola na czas studidw pochodzity zwykle z woj.
opolskiego (33,2%) oraz slgskiego (30,8%). Dosy¢ liczng grupe stanowili rowniez

mieszkancy woj. dolnoslgskiego (8,5%) i t6dzkiego (6,2%).

Gdzie znalaztas/es sie po ukonczeniu Li . % %
studiéw? iczebnosci catosci skumulowany
Dolnoslaskie 49 10.1% 10.1%
Inne 12 2.5% 12.6%
Kujawsko-pomorskie 1 0.2% 12.8%
Mazowieckie 14 2.9% 15.7%
Matopolskie 12 2.5% 18.2%
Opolskie 288 59.5% 77.7%
Podkarpackie 1 0.2% 77.9%
Pomorskie 3 0.6% 78.5%
Wielkopolskie 16 3.3% 81.8%
Zachodniopomorskie 1 0.2% 82.0%
t6dzkie 9 1.9% 83.9%
Slgskie 78 16.1% 100.0%

Gdzie znalaztas/es sie po ukonczeniu studidw?
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Zdecydowana wigkszos¢ badanych po ukonczeniu studiow mieszkata w woj. opolskim
(59,5%). Dosy¢ liczna grupa znalazta sie rowniez w woj. dolno$lgskim (15,3%) oraz
Slgskim (16,1%).

Gdzie mieszkasz aktualnie? Liczebnosci % catosci % skumulowany
Dolnoslaskie 51 10.5% 10.5%
Inne 14 2.9% 13.4%
Kujawsko-pomorskie 2 0.4% 13.8%
Mazowieckie 14 2.9% 16.7%
Matopolskie 14 2.9% 19.6%
Opolskie 276 57.0% 76.7%
Podlaskie 1 0.2% 76.9%
Pomorskie 1 0.2% 77.1%
Wielkopolskie 13 2.7% 79.8%
Zachodniopomorskie 1 0.2% 80.0%
L 6dzkie 13 2.7% 82.6%
Slagskie 84 17.4% 100.0%

Gdzie mieszkasz aktualnie?
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Osoby, ktore ukonczyty Uniwersytet Opolski bardzo czesto mieszkaty nadal w Opolu
w czasie wypetniania kwestionariusza badania monitoringu karier (57%). Wielu z nich

pozostawato w woj. dolnoslgskim (10,5%) i Slaskim (17,4%).

Z jakiego powiatu? Liczebnosci % catosci % skumulowany
brzeski (opolski) 14 8.4% 8.4%
gtubczycki 3 1.8% 10.2%
kluczborski 10 6.0% 16.2%
krapkowicki 22 13.2% 29.3%
kedzierzynsko-kozielski 15 9.0% 38.3%
m. Opole 3 1.8% 40.1%
namystowski 5 3.0% 43.1%
nyski 11 6.6% 49.7%
oleski 9 5.4% 55.1%
opolski (slgski) 43 25.7% 80.8%
prudnicki 9 5.4% 86.2%
strzelecki 23 13.8% 100.0%

Z jakiego powiatu?

% catosci
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Absolwenci, ktorzy w czasie studiéw dojezdzali na studia z terendéw woj. opolskiego,
najczesciej mieszkali w powiecie opolskim (25,7%). Na kolejnych miejscach pod

wzgledem liczebnosci znalazlty sie — powiat strzelecki (13,8%) i powiat krapkowicki



(13,2%). Najmniej osob dojezdzato do Opola z powiatu gtubczyckiego (1,8%) i

namystowskiego (3%).

3. Edukacja

% %

Na jakim wydziale ukonczyles/as studia? Liczebnosci catosci  skumulowany

Wydziat Chemii i Farmacji (dawnie;j: 16 2.4% 2.4%
Wydziat Chemii)

Wydziat Ekonomiczny 27 4.1% 6.5%
Wydziat Filologiczny 100 15.1% 21.6%
Wydziat Matematyki, Fizyki i Informatyki 17 2.6% 24.2%
Wydziat Nauk Spotecznych (dawnie;: 198 30.0% 54.2%
Wydziat Historyczno-Pedagogiczny)

Wydziat Nauk o Polityce i Komunikaciji 55 8.3% 62.5%
Spotecznej

Wydziat Nauk o Zdrowiu 52 7.9% 70.3%
Wydziat Prawa i Administraciji 129 19.5% 89.9%
Wydziat Przyrodniczo-Techniczny 50 7.6% 97.4%
Wydziat Sztuki 11 1.7% 99.1%

Wydziat Teologiczny 6 0.9% 100.0%




Wydziat

Na jakim wydziale ukonczytes/as studia? Chemiii

Farmacji
Wydziat Sztuki . Wydziat Teologiczny Ziat 2%
2% _\\ 1% Ekonomiczny
%

Wydziat
Przyrodniczo-
Techniczny
8%

Wydziat Matematyki,
Fizyki i Informatyki
3%

Wydziat Nauk o Polityce /
i Komunikaciji
Spotecznej
8%

Wsrdd uczestnikdéw badaniu karier absolwentéw UO najwiekszg grupe stanowity osoby
studiujgce na Wydziale Nauk Spotecznych (30%) oraz Wydziatu Prawa i Administraciji
(19,5%). Najmniej bylo badanych z Wydzialu Teologicznego (1%). Absolwenci

Wydziatu Lekarskiego nie wzieli udziatu w badaniu (0%).

Czy po ukonczeniu tych studiow na % %
Uniwersytecie Opolskim podjates/as Liczebnosci L

) : catosci skumulowany
kolejne studia?
nie 406 61.4% 61.4%
tak, na Uniwersytecie Opolskim 99 15.0% 76.4%

tak, na innej uczelni niz UO 156 23.6% 100.0%




Czy po ukonczeniu tych studiow na Uniwersytecie
Opolskim podjates/as kolejne studia?

tak, na innej
uczelninizUO
24%

Wiegkszos¢ absolwentéw UO nie podejmowato kolejnych studiow (61%). Sposrod
osbb, ktore sie na to decydowaty, wiecej wybierato studia na innej uczelni niz UO
(24%), niz na UO (15%).



Wyzsza Szkota Zarzgdzania i Administracji w
e
Opolu

Uniwersytet Slaski w Katowicach . 2,6%

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu I 1,9%

Uniwersytet Wroctawski - 11,5%

Uniwersytet Warszawski I 0,6%

Uniwersytet WSB Merito Wroctaw (dawniej: - 4.5%
Wyzsza Szkota Bankowa oddziat we Wroctawiu) 0

Uniwersytet WSB Merito Opole (dawniej: Wyzsza .
Szkota Bankowa oddziat w Opolu) - 10,3%

Uniwersytet SWPS (dawniej: Szkota Wyzsza
; . W o
Psychologii Spotecznej)

Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie I 0,6%
Uniwersytet Jagiellonski - 5,1%
Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu . 3,2%
Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach I 1,9%
Politechnika Slaska w Gliwicach I 1,9%
Politechnika Opolska | 0,6%

Dolnoslaska Szkota Wyzsza . 2,6%

Akademia im. Jana Dtugosza w Czestochowie I 1,9%

0,00%  10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00%

W % catosci

Osoby, ktére decydujg sie na kontynuacje studidw po ukonczeniu UO, najchetniej
wybierajg Uniwersytet Wroctawski (11,5%) oraz Uniwersytet WSB Merito w Opolu
(10,3%).

Znaczna czes¢ absolwentéw (41%) podejmujgcych kontynuacje studiow wskazata na
inne uczelnie. Wsrod odpowiedzi znalazty sie uczelnie o profilach medycznych:
Poznanska Akademia Medyczna, Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego

w Poznaniu



Slgski Uniwersytet Medyczny, Wyzsza Szkota Medyczna w Sosnowcu, Wyzsza Szkota
Nauk o Zdrowiu w Bydgoszczy, Wyzsza Szkota Biznesu i Nauk o Zdrowiu, Pomorskie

Centrum Psychotraumatologii.

Uczelnie o profilach technicznych: Akademia Goérniczo-Hutnicza im. Stanistawa

Staszica w Krakowie, Technische Universitat Darmstadt, Akademia Wojsk Lgdowych.

Uczelnie o profilach humanistyczno-spotecznych: Uniwersytet SWPS, Akademia
Humanistyczno-Ekonomiczna w todzi, Akademia Sztuki w Szczecinie, Andragog —

Podyplomowe Centrum Ksztatcenia Ustawicznego.

Uczelnie o profilach ekonomicznych: Wyzsza Szkota Zarzgdzania we Wroctawiu,
Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych Varsovia, WSB Merito Poznan, WSB Merito
Chorzow, WSB Merito Dgbrowa Goérnicza, Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu,
Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzgdzania w Rzeszowie, Wyzsza Szkota Ksztatcenia

Zawodowego.

Uczelnie o profilach ogdlnoakademickich: Uniwersytet Jagiellonski, Uniwersytet
Gdanski, Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu, Akademia Slgska w Katowicach,
Akademia Gornoslgska w Katowicach, Akademia Nauk Stosowanych we Wroctawiu,

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Nysie.



Czy po ukonczeniu tych studiéw na Uniwersytecie Opolskim
podjates/as kolejne studia? W podziale na wydziaty

Wydziat Sztuki 27,30% 9,109

Wydziat Przyrodniczo-Techniczny 26% 20%

Wydziat Prawa i Administracji 7,80%15,50%

Wydziat Nauk o Zdrowiu 9,60% 15,40%

Wydziat Nauk o Polityce i Komunikacji Spotecznej 29,10% 29,10%

Wydziat Nauk Spotecznych (dawniej: Wydziat

0, 0,
Historyczno-Pedagogiczny) Hlce 28,30%

Wydziat Matematyki, Fizyki i Informatyki 5,90%17,60%

Wydziat Filologiczny 19% 35%

Wydziat Ekonomiczny 18,50% 18,50%

Wydziat Chemii i Farmacji (dawniej: Wydziat Chemii) 37,50% 12,50%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

tak, na Uniwersytecie Opolskim tak, na innej uczelni niz UO Hnie



Na kontynuowanie studiéw na Uniwersytecie Opolskim zdecydowato sie najwiecej
studentow Wydziatu Chemii i Farmacji (37,5%) oraz Wydzialu Nauk o Polityce i
Komunikacji Spotecznej (29,1%). Osoby, ktére podjety sie kontynuacji nauki poza
Uniwersytetem Opolskim, wywodzg sie z Wydziatu Filologicznego (35%) i Wydziatu
Nauk o Polityce i Komunikacji Spotecznej (29,1%).

Dlaczego zdecydowates/as sie kontynuowac
studia poza UO?

7%
6% 6%
5%

4%

3%
0,
2% 204
1% . I
0%
1

B Poza Opolem tatwiej bedzie znalez¢ prace

B Wybratem uczelnie o wyzszym poziomie nauczania

m Dyplom uczelni, ktérg wybratam/em zwieksza moje szanse na znalezienie pracy
m Dobrze jest ksztatci¢ sie w wielu miejscach

= Poziom nauczania w UO nie satysfakcjonowat mnie

Z powoddéw osobistych



Osoby, ktore zdecydowaty sie na studia poza Uniwersytetem Opolskim najczesciej
uzasadniajg to powodami osobistymi (3%),wiekszg mozliwoscig znalezienia pracy z
dyplomem innej uczelni (5%) oraz dostrzeganiem warto$ci w studiowaniu w wielu

miejscach (4%).

Wsrod innych powoddw wymieniano m.in.:

¢ Inne kierunki studiéw zaocznych i podyplomowych;
e Mozliwosc¢ studiowania online;

e Dostepnos$c¢ innych specjalizaciji;

e Wybor uczelni blizej miejsca pracy;

e Che¢ wyjazdu do wiekszego miasta.



4. Absolwent na rynku pracy

Czy obecnie pracujesz? Niezaleznie
od formy twojego zatrudnienia Liczebnosci % catosci % skumulowany
- zaznacz, czy aktualnie masz prace.

N/A 206 24.5% 24.5%
Nie 45 5.3% 29.8%
Tak 591 70.2% 100.0%

Czy obecnie pracujesz? Niezaleznie od
formy twojego zatrudnienia - zaznacz,
czy aktualnie masz prace.

EN/A mNie ©Tak



Czy obecnie pracujesz?

2024 [ S 3%

2022 | SO, 2,9%

2020 | SO0 5,6%
75% 80% 85% 90% 95% 100%

mTak ™ Nie Brak odpowiedzi

*rozbieznos¢ w wartosciach procentowych brakéw odpowiedzi na powyzszych
wykresach wynika z tego, ze czes$¢ badanych nie odpowiedziata réwniez na pytanie o
rok ukonczenia studiow.

Zdecydowana wiekszos¢ absolwentow Uniwersytetu Opolskiego pracuje (70,2%).
Tylko 24.5% zadeklarowato, ze aktualnie nie jest zatrudniona, a 5% nie udzielito
odpowiedzi na pytanie. Najwiecej osob pracujgcych jest wsrdd osdob, ktdre ukonczyty
studia w 2020 (89%), a najmniej wsrod tych, ktérzy opuscili mury UO w 2024 (84,6%)

Osoby niepracujace, ale poszukujgce pracy

8,0%
7,0%
6,0%
5,0%
4,0%
3,0%
2,0%

1,0%

0,0%
2020 2022 2024



Odsetek 0so6b, ktore nie pracujg ale poszukujg pracy jest niewielki. Najmniejszy dla
absolwentéow z 2022 roku (1,2%) a najwyzszy dla konczgcych studia w 2024 roku
(7,1%).

Osoby poszukujgce pracy

Wydziat Teologiczny I 0,2%
Wydziat Sztuki [l 0,6%
Wydziat Przyrodniczo-Techniczny [ I 1.8%
Wydziat Prawa i Administracji _ 2,1%
Wydziat Nauk o Zdrowiu [l 0.8%
Wydziat Nauk o Polityce i Komunikaciji Spotecznej || N NI 3.2%
Wydziat Nguk Spotecznych (da.wniej: Wydziat _ 2.9%
Historyczno-Pedagogiczny)
Wydziat Matematyki, Fizyki i Informatyki . 0,5%
Wydziat Filologiczny [N 1.8%
Wydziat Ekonomiczny | 0,2%
Wydziat Chemii i Farmacji (dawniej: Wydziat Chemii) 0,0%
0% 2% 4% 6% 8% 10%
Wsrdd osdb, ktére w trakcie prowadzenia badania byty na etapie poszukiwania pracy

najwiecej byto absolwentéw Wydziatu Nauk o Polityce i Komunikacji Spotecznej (3,2%)

oraz Wydziatu Nauk Spotecznych (2,9%).



Forma umowy: Prosze zaznaczy¢ forme o "
(1] (1]

umowy, ktéra reguluje twoje Liczebnosci o
calosci skumulowany

zatrudnienie.

ptatny staz, praktyka 3 0.5% 0.5%
umowa nieformalna 6 1.1% 1.6%
umowa o dzieto 2 0.4% 2.0%
umowa o prace 448 82.1% 84.1%
umowa zlecenie 39 71% 91.2%
Swiadcze ustugi w ramach wtasnej 48 8.8% 100.0%

dziatalnosci gospodarczej




umowa nieformalna;

ptatny staz, pratyka 1,1%
$wiadcze ustugi w 0,5%
ramach wtasnej
dziatalnosci

umowa o dzieto;

gospodarczej; 8,8%
0,4%

umowa
zlecenie; 7,1%

umowa o prace;
82,1%

W zdecydowanej wiekszosci, absolwenci UO pracujg w oparciu 0 umowe o prace
(82,1%). Dosy¢ popularne sg rowniez umowy na zlecenie (7,1%) oraz Swiadczenie
ustug w ramach wiasnej dziatalno$ci gospodarczej (8,8%).



lle os6b zatrudnia przedsiebiorstwo,
w ktérym pracujesz? Liczebnosci % catosci % skumulowany
Prosze zaznaczy¢ przedziat.

Inne 16 2.9% 2.9%

duze firmy - powyzej 250 171 31.3% 34.2%
mate przedsiebiorstwa - 10 - 49 146 26.7% 61.0%
mikroprzedsiebiorstwa - maks. 10 oséb 72 13.2% 74.2%
samozatrudnienie - 1 osoba 39 7.1% 81.3%
Srednie przedsiebiorstwa - 50 - 249 102 18.7% 100.0%

Ile 0s6b zatrudnia przedsiebiorstwo, w ktérym pracujesz?

m Inne m duze firmy - powyzej 250
= mate przedsigbiorstwa - 10 - 49 = mikroprzedsiebiorstwa - maks. 10 os6b

samozatrudnienie - 1 osoba

Osoby badane najczesciej pracujg w duzych firmach, zatrudniajgcych powyzej 250
0so6b (31,3%), jednak niewiele mniejszy odsetek jest zatrudniony w $rednich (18,7%) i

matych przedsiebiorstwach (26,7%).



Stosunek do aktualnej pracy

Chce zmieni¢ mojg prace nainng 15,6% 11,4%
3,7%

Moja praca sprawia mi satysfakcje - 9,7% 40,5%
3,1%

Praca, ktéra wykonuje na moim stanowisku jest w petni
zgodna z moim wyksztatceniem

Na moim stanowisku umiejetnoscii wiedza zwigzane z

. ; . ,0%  20,3%
moim wyksztatceniem sg konieczne

0% 20% 40% 60% 80% 100%

B zdecydowanie nie  HEraczejnie trudno powiedzie¢ raczejtak W zdecydowanie tak

Badani w wiekszosci sg usatysfakcjonowani z pracy (43% zdecydowanie, 40,5%
raczej). Uwazajg, ze praca, ktdérg wykonujg jest zgodna z ich wyksztatceniem (47,5%
zdecydowanie, 19,6% raczej), a takze, ze w swojej biezgcej pracy wykorzystujg
umiejetnosci nabyte podczas studibw na Uniwersytecie Opolskim (51,1%
zdecydowanie, 20,3% raczej). Az 65% respondentdw nie planuje lub raczej nie planuje

zmiany miejsca zatrudnienia.



Jak dtugo zajety tobie poszukiwania

obecnej pracy? Okresl od momentu Liczebnosci %, . Yo
faktycznego rozpoczecia poszukiwan. catosci  skumulowany
13 - 24 miesiecy 10 2.0% 2.0%

2 - 3 miesigce 98 19.8% 21.8%

4 - 6 miesiecy 72 14.5% 36.3%

7 - 12 miesiecy 22 4.4% 40.7%

do 1 miesigca witgcznie 287 57.9% 98.6%
wiecej niz 24 miesigce 7 1.4% 100.0%

Jak dtugo zajety tobie poszukiwania obecnej pracy?

1,4%

19,8%

0% 10% 20% 30%

wiecej niz 24 miesigce B do 1 miesigca wtgcznie B 7 - 12 miesiecy

B 4 - 6 miesiecy H 2 -3 miesigce

Absolwenci UO w wigkszo$ci nie poswiecali duzo czasu na znalezienie aktualnej
pracy. Najwieksza grupa respondentow deklarowata, ze trwato to do 1 miesigca
(57,9%) lub 2 do 3 miesiecy (19,8%). 1,4% badanych podawat, ze znalezienie pracy

trwato wiecej niz 2 lata.

40%

50%

B 13- 24 miesiecy

57,9%

60%

70%



Jak dtugo zajety tobie poszukiwania obecnej pracy?

Wydziat Teologiczny 88//8

i
Wydziat Sztuki 12,2%
250
50%
7,1%
o 1%
Wydziat Przyrodniczo-Techniczny ﬁ 7.1% .
61,9%
0%
%
Wydziat Prawa i Administracji =il %
0,
57,4%
4%
Wydziat Nauk o Zdrowiu H%ﬁ 4,6%
61%
0%
Og/o
Wydziat Nauk o Polityce i Komunikacji Spotecznej it %
0,
62,9%
1,;10%
Wydziat Nauk Spotecznych (dawniej: Wydziat % %
Historyczno-Pedagogiczny) 5,8%,
54,8%
g%
Wydziat Matematyki, Fizyki i Informatyki ﬁ 9i,]8§>
0,
54,5%
1.3%
3.7%
Wydziat Filologiczny E 18,7%
58,7%
0%
4,3%
Wydziat Ekonomiczny ﬂ 17’43/0
56,5%
0%
0,
Wydziat Chemii i Farmacji (dawniej: Wydziat Chemii) H%zz’zg/o
44,4%
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wiecej niz 24 miesigce M 13 - 24 miesiecy m7-12 miesigcy
B 4 - 6 miesiecy B2 -3 miesigce B do 1 miesigca wtacznie

*dane dla wydziatéw nie sumujg sie do 100% ze wzgledu na braki odpowiedzi.

100%



Podobny trend utrzymywat sie rowniez przy uwzglednieniu podziatu na wydziaty.
Absolwenci wszystkich wydziatow w wiekszosci byli w stanie znalez¢ swojg aktualng
prace w ciggu miesigca od rozpoczecia poszukiwan. Najwiekszy odsetek
respondentéw, ktérzy znajdowali prace w ciggu miesigca, to osoby kornczgce Wydziat
Teologiczny (100%) oraz Wydziat Nauk o Polityce i Komunikacji Spotecznej (62,9%).

Jak znalaztes/as twojg aktualng prace? Liczebnosci caloc/:s'ci skuml:?owany
Inne 46 9.3% 9.3%
aplikowatam/em, chociaz nie byto 62 12.6% 21.9%
ogtoszenia o rekrutacji

kto$ mnie polecit pracodawcy 113 22.9% 44.7%
odpowiedziatam/em na oferte pracy 228 46.2% 90.9%
pracodawca znalazt mnie 45 9.1% 100.0%

Jak znalaztes/as twojg aktualng prace?

pracodawca
znalazt mnie
9,1%

aplikowatam/em,
chociaz nie byto
ogtoszenia o
rekrutacji
12,6%




Absolwenci Uniwersytetu Opolskiego najczesciej odnajdywali prace poprzez
odpowiedz na oferte (46,2%). Oprécz tego, popularnymi sposobami znalezienia pracy
byly: polecenie pracodawcy przez inng osobe (22,9%) oraz aplikowanie do pracy
nawet jezeli firma nie ogtaszata naboru (12,6%).



o 0,

Jak pracodawca cie znalazt? Liczebnosci A’, . o

catosci skumulowany
Inne 12 26.7% 26.7%
moje CV bylo na mojej stronie 1 2.2% 28.9%
internetowej
moje CV byto w bazie prywatnej agencji 1 2.2% 31.1%
pracy
moje CV byto w bazie urzedu pracy 1 2.2% 33.3%
poprzez profil w serwisie 3 6.7% 40.0%
spotecznosciowym
pracodawca pytat moich znajomych o 27 60.0% 100.0%
osobe takg jak ja

Jak pracodawca cie znalazt?

moje CV byto na
mojej stronie
pracodawca pytat internetowej

moich znajomych o
osobe taka jak ja
60%

2%
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bazie prywatnej
agencji pracy
2%
moje CV byto
w bazie

poprzez profilw urzedu pracy

serwisie

2%

spotecznosciowym

7%



Wsréd respondentdw, ktorzy zostali znalezieni przez pracodawce najczesciej
deklarowano, ze odbyto sie to poprzez zapytanie o osobe o podobnych kompetencjach
w grupie znajomych (60%). Czesto pracodawcy odnajdowali réwniez absolwentow

Uniwersytetu Opolskiego przez profil w serwisie spotecznosciowym (7%).

Stosunek do swojego zycia zawodowego

8,7%

Czy ukonczenie twojego kierunku pomogto ci znalez¢ prace? 10%

10%

Czy - twoim zdaniem - odniostes/as$ zawodowy sukces? 10%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

B Zdecydowanie si¢ nie zgadzam I Raczej sig nie zgadzam Trudno powiedzie¢

1 Raczej sie zgadzam B Zdecydowanie sie zgadzam



Badani absolwenci w duzej mierze uznawali, ze ukonczenie wybranego kierunku
pomogto im w znalezieniu pracy (23% raczej tak, 37,5% zdecydowanie tak) oraz, ze

odniesli zawodowy sukces (35% raczej tak, 25% zdecydowanie tak).



5. Zarobki i czas pracy

Zarobki w podziale na lata ukoriczenia studiow.
Wartosci netto.

zt6 500,00 76 195,58
zt6 000,00
zt5 870,09 — ’
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2020 2022 2024
e—Srednia == Mediana Dominanta

Absolwenci UO zarabiajg przecietnie 5865 ztotych netto, a mediana ich zarobkoéw to
5000 ztotych. Pod wzgledem S$redniej (6195 ziotych) najwiecej netto zarabiali
absolwenci z 2022 roku. Najmniej za$, studenci, ktorzy ukonczyli studia w 2024 roku.

W tej grupie srednia wyniosta 5258 ztotych.



Zarobki w podziale na na wydziaty

Wydziat Przyrodniczo-Techniczny

Wydziat Prawa i Administracji

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Wydziat Nauk o Polityce i Komunikacji Spotecznej

Wydziat Nauk Spotecznych (dawniej: Wydziat
Historyczno-Pedagogiczny)

Wydziat Matematyki, Fizyki i Informatyki

Wydziat Filologiczny

Wydziat Ekonomiczny

Wydziat Chemii i Farmacji (dawniej: Wydziat Chemii)

~
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Pod wzgledem s$Srednich zarobkdéw najwiecej zarabiajg absolwenci Wydziatu
Przyrodniczo-Technicznego (7186 ztotych netto), zas najmniej Wydziatu Nauk o
Polityce i Komunikacji Spotecznej (3475 ztotych netto). Wedtug wskaznika mediany,
najwieksze zarobki netto osiggajg studenci, ktoérzy ukonczyli Wydziat Chemii i Farmaciji
(7053 ztotych) oraz Wydziatu Nauk o Zdrowiu (6000 ztotych).

Czas pracy w miesigcu (w godzinach)
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160 160
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Czas pracy w podziale na rok ukonczenia
studiow (w godzinach)
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Przecietny czas pracy absolwentow Uniwersytetu Opolskiego to 144 godzin

miesiecznie, za$ mediana i dominanta wynoszg 160 godzin. Okazuje sie rowniez, ze

nie ma wyraznych réznic w zaleznosci od roku ukonczenia studidw. Najnizszg wartos¢

Srednig deklarujg studenci, ktérzy ukonczyli Uniwersytet Opolski w 2024 (133 h), a

najwyzszg absolwenci z 2022 (152 h). Warto$ci mediany byty réwne, niezaleznie od

czasu od ukonczenia studiow.

6. Wspomnienia i refleksje

Absolwenci niezbyt chetnie dzielili sie refleksjami na temat tego, jakie dziatania w

trakcie studidw pozwolity im dojs¢ do tego kim sg. Czes¢ z odpowiedzi powtarzato sieg,

absolwenci wymieniali:

e praktyki zawodowe i staze;
e zaangazowanie w studia i kota naukowe;
e determinacje w dazeniu do wiasnych celow;

e nawigzywanie kontaktow.



Studenci konczacy studia na UO wymieniali jako swoje najwieksze sukcesy:

e gczenie pracy z zyciem prywatnym;
e Zzycie rodzinne;
e satysfakcjonujgcg prace;

e ukonczenie studidw z dobrym wynikiem.
Studentom absolwenci radzg najczescie;j:

e zdobywanie doswiadczenia zawodowego;

e koncentracje na praktycznych aspektach;

e skupienie sie na nauce i uczestnictwo w zyciu studenckim;
e dyscypling;

e odwage.



7. Podsumowanie

W powyzszym raporcie zrezygnowano ze stosowania testéw statystycznych oraz préb

interpretacji przyczyn poszczegolnych wynikow. Gtéwnie nacisk postawiono na

przedstawienie danych i statystyczny opis sylwetek absolwentéw UO bez wyciggania

nieuzasadnionych wnioskéw. Na podstawie przedstawionych danych, wyr6zni¢ mozna

jednak nastepujgce podsumowujgce obserwacje:

odsetek absolwentéw, ktorzy wypemhili ankiete w rok po zakonczeniu studiow
jest rekordowo niski;

absolwenci Wydziatu Lekarskiego nie biorg udziatu w monitoringu karier;
wiekszos¢ studentow przyjezdza studiowaé na UO z wojewddztwa opolskiego,
a przy tym, zdecydowanie dominujgca grupa takze tu pozostaje;

studenci, ktérzy decydujg sie na kontynuacje nauki po ukonczeniu UO, coraz
czesciej wybierajg inne uczelnie;

absolwenci w zdecydowanej wiekszosci znajdujg prace, jezeli podejmuja sie jej
poszukiwan. Najwiekszej grupie udaje sie to w ciggu 1 miesigca;
zdecydowanie najwiekszy odsetek pozostajgcych bez pracy wystepuje wsréd
absolwentow z 2024 roku. Sytuacja zawodowa poprawia sie jednak z uptywem
lat od zakonczenia studiow;

absolwenci UO w zdecydowanej wiekszosci pracujg na podstawie umowy o
prace;

absolwenci UO sg w wiekszosci usatysfakcjonowani ze swojej pracy i uwazaja,

ze studia przyczynity sie do jej odnalezienia.



