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1. Krétka analiza sprawozdania z realizacji systemu doskonalenia jakosci ksztatcenia

W roku akademickim 2022/2023 na Wydziale Nauk Spotecznych dotozono wszelkich staran, by
realizowa¢ dotychczasowe zatozenia i priorytety w zakresie organizacji procesu dydaktycznego w celu
doskonalenia jako$ci ksztatcenia. Z przegladu ocen z zaliczen i egzamindw oraz arkuszy oceny
przedmiotowych efektéw wynika, ze zrealizowane =zostaty zatozone efekty uczenia sie
w stopniu zadawalajacym. Z analizy oceny realizacji zaje¢ dydaktycznych dokonywanej przez studentéw
wynika, ze wiekszos¢ badanych pracownikéw zostata oceniona przez studentéw na ocene dobrg. Oceny
negatywne sg jedynie jednostkowe — dydaktycy, ktdrzy je otrzymali, a byli zatrudnieni na umowe
zlecenia, nie otrzymali dalszego zatrudnienia, a w przypadku dydaktykéow etatowych zostata z nimi
przeprowadzona przez Panig Dziekan Wydziatu rozmowa i zostang oni poddani szczegdlnej kontroli i
ocenie w kolejnym roku akademickim (np. poprzez hospitacje zajec).

Na Wydziale prowadzone byty hospitacje (zgodnie z procedurg obowigzujgca na uczelni (SDJK-O-
U12)). Udato sie przeprowadzi¢ wszystkie hospitacje zgodnie z opracowanym harmonogramem
hospitacji. Hospitacjami objeto nie tylko etatowych pracownikéw Wydziatu, ale réwniez dydaktykéw
pracujgcych na umowy-zlecenia. Zajecia oceniono w wiekszosci bardzo wysoko. Zwrécono uwage na
koniecznos¢ aktualizacji sylabuséw w systemie USOS.

Proces dyplomowania na kierunkach prowadzonych na WNS odbywa sie zgodnie z uczelniang
procedurg dyplomowania oraz Regulaminem Studiow Uniwersytetu Opolskiego. Zgodnie z przyjeta
procedurg dyplomowania recenzenci prac dyplomowych wybierani sg w taki sposdb, aby kompetencje i
zainteresowania naukowe recenzentéw odpowiadaty tematom prac dyplomowych. Tytuty prac
formutowane sg przez studentdéw i studentki w porozumieniu z promotorkami i promotorami, nastepnie
koordynatorzy kierunkéw powotujg komisje ds. weryfikacji tytutdw prac dyplomowych, ktére
zatwierdzajg tytuty prac. Koordynatorzy tworzg zestawienia tytutéw prac dyplomowych, promotoréw i
recenzentéw dla kazdego kierunku i przekazujg do zatwierdzenia przez Kolegium Dziekariskie WNS.
Monitorowanie jakosci procesu dyplomowania odbywa sie poprzez konsultacje z koordynatorami
kierunkow (zgodnos¢ tematdéw prac z profilem studidw, sytuacje problemowe zwigzane z przebiegiem
seminarium dyplomowego), proces recenzowania prac (odpowiedni dobér recenzentéw prac, kryteria
oceny zawarte w formularzu recenzji), polityke antyplagiatowq (standardy antyplagiatowe, Jednolity
System Antyplagiatowy), weryfikacje tytutéw prac dyplomowych przez kierunkowe komisje oraz
sporzadzanie listy zagadnien egzaminacyjnych na poziomie studiéw licencjackich oraz magisterskich.
Egzaminy dyplomowe odbywajg sie wg ustalonych wczesniej harmonograméw egzamindw dla danego
kierunku zatwierdzonych przez Dziekan WNS UO.

Dnia 7 listopada 2022 r. wprowadzono na Uniwersytecie Opolskim Zarzgdzenie nr 90/2022
Rektora Uniwersytetu Opolskiego w sprawie zasad prowadzenia ksztatcenia w Uniwersytecie Opolskim
w roku akademickim 2022/2023. Zgodnie z tym Zarzadzeniem zajecia w semestrze zimowym 2022/2023
studia stacjonarne realizowane byly na terenie Uczelni od poniedziatku do czwartku. W pigtki byty
planowane jedynie wyktady. Natomiast na studiach niestacjonarnych, zgodnie z Zarzadzeniem od 26
listopada 2022 r. do 1 lutego 2023 r. wszystkie zajecia dydaktyczne odbywaty sie z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc. Zajecia przebiegaty ptynnie, przy uzyciu platformy MS Teams.
Wszystkie zajecia zdalne na kierunkach odbywaty sie w formie synchronicznej. Formy i metody pracy
wykorzystywane podczas realizacji poszczegdlnych zajec¢ byty dostosowane do przekazywanych tresci.
Nauczyciele akademiccy uzywali materiatéw wizualnych (prezentacji, fragmentow filméw, infografik,
praca z tekstem itp.), opracowywali dla studentéw dodatkowe quizy, testy itp. stuzgce pogtebieniu i
sprawdzeniu wiedzy. Byli stale dostepni w kontakcie e-mailowym i oferowali dodatkowe konsultacje w
sytuacjach, w ktérych byto to niezbedne. Zajecia zdalne byty monitorowane w takim samym stopniu jak
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zajecia stacjonarne, gtdwnie przez koordynatoréow kierunkéw, ale takze przez Dziekan Wydziatu. W
praktyce wygladato to tak, ze koordynatorzy kierunkéw byli dopisywani do wszystkich zespotow
przedmiotowych. Dzieki temu koordynatorzy mogli w kazdej chwili zweryfikowaé realizacje
poszczegdlnych zajeé. Od tych ogdlnych zasad odstepstwo obserwujemy w Instytucie Historii. Ze
wzgledu na specyfike kierunku Historia i TeraZniejszo$¢ 40+ cze$¢ wyktadow dla tej grupy byta
prowadzona w dalszym ciggu z wykorzystaniem platformy MS Teams. Nalezy podkresli¢, ze w Instytucie
Historii Uniwersytetu Opolskiego doswiadczenia zwigzane ze zdalnym nauczaniem, ktére pracownicy
nabyli podczas pandemii Covid-19, i po jej zakorczeniu, z powodzeniem wykorzystywano dla
podnoszenia jakosci ksztatcenia. Nie bez znaczenia, w podnoszeniu poziomu ksztatcenia na kierunku
Historia w Instytucie Historii Uniwersytetu Opolskiego w roku akademickim 2022/2023, byt takze fakt, ze
liczba osdb studiujgcych Historie jest stosunkowo ograniczona, co pozwala na indywidualizacje pracy, a
przez to znacznie lepszy kontakt pracownikéw naukowych ze studentami. Podejmowane w Instytucie
Historii dziatania przyczynity sie do podniesienia poziomu ksztatcenia, a tym samym lepszego
przygotowania studentéw do wykonywania np. zawodu nauczyciela historii i przedmiotéw pokrewnych.

W roku 2022/2023 na Uniwersytecie Opolskim po raz drugi przeprowadzono audyt kompetenc;ji
nauczycieli akademickich. Celem audytu byto stwierdzenie zgodnosci dorobku naukowego nauczycieli
akademickich z tresciami i efektami uczenia sie przypisanymi do prowadzonych przez nich zajec
dydaktycznych oraz ich doswiadczenia i kompetencji pozwalajgcych na prawidtowa realizacje tych zajec.
Whioski z audytu wykazaty, ze zajecia dydaktyczne zostaty przydzielone pracownikom zgodnie z
posiadanymi przez nich kompetencjami.

Nalezy podkreslic, ze w roku sprawozdawczym 26 nauczycieli akademickich oraz
6 pracownikéw administracji WNS wzieto udziat w warsztatach pn. Akademia Szkoleniowa
zorganizowanych w ramach projektu ,Uniwersytet Opolski uczelnia (bardzo!) dostepna”,
wspotfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotfecznego, a
pozyskanego przez Biuro ds. Osdb Niepetnosprawnych UO. Kazdy uczestnik brat udziat w trzech
certyfikowanych warsztatach. Na kierunkach WNS studiujg osoby z niepetnosprawnosciami, zatem
warsztaty byty doskonata okazjg do rozwijania juz posiadanych kompetencji nauczycieli akademickich i
pracownikéw administracji do pracy z tg grupg studentow.

Ponadto Biuro Jakosci Ksztatcenia UO zorganizowato szereg szkolen w ramach projektu ,Jakos¢
przede wszystkim — budowanie systemu zarzadzania i kreowania kultury jakosci ksztatcenia na
Uniwersytecie Opolskim”, wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Celem szkolen byto wsparcie budowy docelowego modelu/systemu zarzgdzania jakoscig ksztatcenia na
Uniwersytecie Opolskim, w tym prowadzenia badan ewaluacyjnych w zakresie jakosci ksztatcenia na
poziomie wydziatdw oraz Uczelni. Szkolenia pozwolity uczestnikom na poszerzenie posiadanych juz
umiejetnosci praktycznych i wiedzy teoretycznej w zakresie doskonalenia jakosci ksztatcenia.
W szkoleniach brali udziaty udziat Wtadze WNS, 10 koordynatoréw kierunkéw oraz pracownicy
administracji wydziatowej. Tematyka szkolen dla dziekandw i zastepcow dziekanéw UO oraz dla
koordynatoréw kierunkéw byta komplementarna.

Studenci i studentki brali w roku sprawozdawczym udziat w réznych przedsiewzieciach, ktore
wspieraty ich proces uczenia sie, rozwijaty kompetencje badawcze (zwtaszcza na kierunkach o profilu
ogoblnoakademickim) oraz spoteczne (zwtaszcza na kierunkach o profilu praktycznym). Studentki i
studenci byli wtgczani w dziatalnos¢ naukowga zaréwno w ramach zaje¢ dydaktycznych, jak i poza nimi.
Istotng role we wsparciu rozwoju studentéw i studentek petnity kota naukowe.

Praktyki studenckie w roku akademickim 2022/2023 na Wydziale Nauk Spotecznych UO
prowadzone byly zgodnie z Regulaminem organizacji praktyk w Uniwersytecie Opolskim z 2021 r.




Poszczegdlne kierunki studiéw posiadajg opracowane instrukcje praktyk, ktére sg dostosowane do
specyfiki danego kierunku. Z przebiegu praktyk sporzadzane s oddzielne sprawozdania. Zaréwno
studenci, opiekunowie praktyk, jak i interesariusze zewnetrzni (instytucje przyjmujace studentéw na
praktyki) wyrazajg satysfakcje ze wspdtpracy. Wiekszos¢ praktykantéw uzyskata oceny bardzo dobre. Z
ich perspektywy powierzone im obowigzki znaczaco poszerzyly ich kompetencje spoteczne i
umiejetnosci.

Waznym elementem podnoszenia jakosci ksztatcenia jest kontakt z zagranicznymi osrodkami
naukowymi i zdobywanie doswiadczenia za granicg Polski — zaréwno w przypadku nauczycieli
akademickich, jak rowniez studentéw. W roku akademickim 2022/2023 z wyjazdéw zagranicznych w
ramach programu Erasmus+ skorzystali pracownicy muzykologii, pracy socjalnej, socjologii. Takze
studenci skorzystali z programu Erasmus Plus, a studentka pierwszego roku kierunku Design i
komunikacja spoteczna, Aleksandra Jasifnska, zostata réwniez zakwalifikowana na short term collective
mobility organizowang w ramach projektu FORTHEM i spedzita tydzien na Uniwersytecie w Palermo na
szkole letniej pt. Food writing.

Waznym elementem decydujgcym o jakosci procesu ksztatcenia jest jako$é bazy dydaktycznej.
W roku akademickim 2022/2023 doposazono sale 104 w Colegium Pedagogicum, dzieki czemu jest ona
profesjonalnie wyposazong salg dydaktyczno-terapeutyczng. Zgromadzone w niej materiaty, narzedzia i
pomoce polisensoryczne, logopedyczne i terapeutyczne umozliwiajg efektywniejsze przygotowanie
diagnostyczno-metodyczne studentdw kierunkdw nauczycielskich. Podobne dziatania byty podejmowane
w budynku Collegium Civitas w zwigzku z uruchomieniem nowego kierunku Design i komunikacja
spoteczna. W pracowni komputerowej Collegium Civitas zainstalowano trzy licencje pakietu Adobe Cloud
(roczna licencja, zakup sfinansowany z srodkéw Dziekan WNS), zainstalowane zostaty takze trzy nowe
stanowiska komputerowe, a w pozostatych komputerach wymienione zostaty dyski twarde i inne
podzespoty. Natomiast w Instytucie Historii dokonano wymiany kilku sprzetéw elektronicznych
pomocnych w realizacji zaje¢ dydaktycznych (zakup telewizora, rzutnika multimedialnego) oraz
przeprowadzono szkolenie dla pracownikdw z zakresu stosowania nowoczesnych narzedzi
dydaktycznych, np. technologii VR.

Na Wydziale dokonuje sie systematycznie przegladu programoéw studidw. Zmiany programu
studidw nastgpity na kierunku Praca socjalna i dotyczyty studiow | stopnia, stacjonarnych i
niestacjonarnych, profil ogdlnoakademicki. Byty to zmiany w zakresie dostosowania kierunkowych
efektdw uczenia sie do Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018
r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8
Polskiej Ramy Kwalifikacji; Zatqcznik do Rozporzqdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14
listopada 2018 roku. Wraz z dostosowaniem kierunkowych efektow uczenia sie dokonano innych
modyfikacji w harmonogramie studidw, ktdre zostaty uwzglednione po konsultacjach z pracownikami
Katedry Pedagogiki Spofecznej i studentami kierunku. Modyfikacje dotyczyly: zmiany formy zaje¢ z
Konwersatoria / Cwiczenia metodyczne na Cwiczenia; zmiany tytutdw niektérych przedmiotéw,
zmniejszenia na studiach niestacjonarnych liczby godzin z przedmiotu Technologia informacyjna z 30 na
18 (60% zgodnie z Zatgcznikiem nr 2 do Uchwaty nr 235/2016-2020 Senatu Uniwersytetu Opolskiego z
dnia 21 listopada 2019 r. Wytyczne w sprawie przebiegu prac, terminéw i wymaganej dokumentacji
stanowigce podstawe do podjecia uchwat w sprawie programéw studiéw na kierunkach prowadzonych
w Uniwersytecie Opolskim, § 2 wust. 4.); zmiany w zasadach realizacji  Kurséw zmiennych
ogoblnouczelnianych na kierunku, wprowadzenie przedmiotu Kurs humanistyczny (do wyboru) — 2 ECTS,
15 godz. (w | semestrze studidéw), zwiekszenia liczby godzin w niektérych przedmiotach; wprowadzenia
listy Kurséw kierunkowych do wyboru wedtug tematyki; zmiany w Kartach przedmiotéw - ich aktualizacja




i rozbudowa; zmiana formy realizacji zaje¢ (zgodnie z zatgcznikiem 2. do Uchwaty nr 125/2020-2024
Senatu UO z dnia 29 czerwca 2021r.:
a) Szkolenie biblioteczne — 2 godz. jednorazowo online - sem. |

b) Szkolenie z zakresu bhp — 4 godz. jednorazowo online (cze$¢ poswiecona pierwszej pomocy powinna

by¢ przeprowadzona stacjonarnie) - sem. |

c) Szkolenie z ochrony wiasnosci intelektualnej - 2 godz. jednorazowo online - sem. V.

2. Rekomendacje dotyczace zagadniern omawianych w sprawozdaniu

Rekomenduje sie dalsze podejmowanie dziatan, ktére bedg wspomagac rozwdj naukowy i mobilnosé
studentéow. Rekomenduje sie angazowanie studentéw w dziatalno$¢ naukowsa.

Zaleca sie kontynuowanie dziatan w zakresie rozwoju zawodowego nauczycieli akademickich.

Zaleca sie kontynuowanie i rozwijanie wspétpracy z interesariuszami zewnetrznymi.

Rekomenduje sie dalszy rozwdj bazy dydaktycznej: potrzebne sg dodatkowe sale, zamontowanie
projektoréw w salach 103 CCi 104 CC, naprawa projektora w sali 119 CC, montaz gtosnikéw w salach
dydaktycznych (szczegdlnie z myslg o kierunku design i komunikacja spoteczna), montaz
multimedialnych tablic dydaktycznych (pedagogika) zamontowanie rolet do sal (najlepiej
zaciemniajace), zakup sprzetu fotograficznego i sprzetu video: 3 kamer, 5 aparatéw oraz
oprogramowanie do montazu filméw, przedtuzenie licencji na program Adobe Cloud na kolejny rok,
zmiana wyposazenia wybranych sal dydaktycznych (stoty, krzesta, aranzacja wnetrz) z myslg o
zajeciach warsztatowych, zespotowych i projektowych, zakup wiekszej ilosci materiatow
plastycznych, biurowych, papierniczych, dydaktycznych niezbednych do prac projektowych,
warsztatow

Zaleca sie kontynuowanie dziatalnosci studenckich két naukowych i poszerzanie ich wspétpracy z
kotami naukowymi z innych o$rodkéw naukowych.

3. Propozycje innych dziatan w zakresie doskonalenia jakosci ksztatcenia

Po zakonczeniu cyklu ksztatcenia na kierunku Pedagogika specjalna planowana jest nie tylko
modyfikacja harmonogramu studiéw, ale rowniez utworzenie dodatkowego modutu ksztatcenia w
nowym zakresie pedagogiki specjalnej, mianowicie ,Edukacja i terapia osdb z zaburzeniami ze
spektrum autyzmu”, gdyz wiele oséb zgtasza takag potrzebe wystepujaca na rynku pracy.

Proponuje sie wdrozenie TUTORINGU akademickiego.

Udziat studentdw w badaniach naukowych realizowanych przez pracownikéw.

Podnoszenia kwalifikacji zawodowych nauczycieli, ich kompetencji jezykowych, zwtaszcza w
kontekscie umiedzynarodowienia.

Organizowanie szkolen dla studentéw z zakresu pedagogiki specjalnej.

Sktadanie wnioskéw o finansowanie projektéw naukowo/ badawczych.

Wskazane jest dalsze wsparcie w rozwoju kompetencji dydaktycznych pracownikéw poprzez
umozliwienie im uczestnictwa w szkoleniach, szczegélnie tych organizowanych na Uczelni, co
zwiekszytoby liczbe osdb, ktére mogtyby z nich skorzystad.

Rozwijanie wspdtpracy z innymi osrodkami naukowymi oraz wspdlne interdyscyplinarne
przedsiewziecia, organizowane wewnatrz Uniwersytetu oraz poza nim i to zaréwno na poziomie
nauczycieli akademickich, jak i studentdw.

Zmniejszenie wymagan biurokratycznych, ktére zabierajg prowadzacym czas, ktory mogliby
poswieci¢ na przygotowania zajec¢ dydaktycznych.

Zwiekszenie liczby zajec ,terenowych” dla studentéw, co w przypadku specyfiki ich studiéw oznacza
czestsze wizyty placowkach zwigzanych z ich kierunkiem studiow.




4. Przyktady dobrych praktyk

W pierwszym semestrze 2022/2023 w Katedrze Nauk Socjologicznych powotano zespét ds.
opracowania standardow dyplomowania w zakresie kierunkdw Socjologia oraz Design i komunikacja
spoteczna. Zespdt opracowat dokument Wymogi dla prac dyplomowych na kierunku socjologia I i Il
stopnia w Katedrze Nauk Socjologicznych Uniwersytetu Opolskiego. Przygotowane zostaty dwie
wersje jezykowe dokumentu: polska i angielska (ze wzgledu na specjalnos¢ anglojezyczng na studiach
drugiego stopnia). Wymogi zostaty udostepnione studentom i studentkom oraz omdwione na
seminariach dyplomowych. W semestrze zimowym 2023/2024 udostepnione zostang wymogi dla
prac dyplomowych na kierunku Design i komunikacja spoteczna | stopnia.

W celu wzmocnienia znaczenia prac dyplomowych w procesie ksztatcenia i dziatalnosci naukowej
studentédw i studentek, docenienia wyrdzniajgcych sie prac oraz upowszechnienia wynikéw
podjetych przez studentki i studentéw analiz, autorzy/ki i promotorzy/ki zachecani sg do zgtaszania
wybranych prac na konkursy na najlepsze prace licencjackie i magisterskie obronione w danym roku
akademickim oraz do udziatu w studenckich konferencjach naukowych. W roku 2022/2023 do
konkursu ogtoszonego przez sekcje socjologii niepetnosprawnosci Polskiego Towarzystwa
Socjologicznego zostata zgtoszona praca lic. Katarzyny Warmons pt. Projektowanie uniwersalne jako
metoda przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu osob z dysfunkcjg wzroku, przygotowana pod
kierunkiem dr Magdaleny Piejko-Ptonki. Decyzjg jury praca otrzymata wyrdzinienie w kategorii
najlepszych prac licencjackich. Wyrdznienie zostato przyznane 26.06.2023 na spotkaniu
prezentujacym zwycieskie prace w Il edycji Konkursu na Najlepszg Prace Licencjackg i Magisterska z
Obszaru Socjologii Niepetnosprawnosci.

Na kierunku Muzykologia dokonano oceny jakosci prac i egzaminéw dyplomowych. Audyt przebiegu
procesu dyplomowania potwierdzit zgodnos¢ przebiegu egzamindéw dyplomowych z procedurami
ogoblnouczelnianymi. Na kierunku tym obowigzuje ponadto dokument Zasady przeprowadzania
egzamindw dyplomowych, ktéry opublikowany jest na stronie internetowej opolskiej Muzykologii.

W Instytucie Historii utworzono Instytutowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia, ktéra opracowata
wytyczne dla promotoréw i studentéw przygotowujgcych prace dyplomowe (licencjackie i
magisterskie). Zaktadajg one ewaluacje celéw (inne wymagania przy pracy licencjackiej i inne —
wyzsze przy pracy magisterskiej). Idg one w strone znormalizowania (ujednolicenia) zapiséw
bibliograficznych w przypisach i bibliografii; ujecia elementéw statych we wstepie i zakonczeniu
pracy. Ww. komisja zachecita pracownikéw do wypracowania indywidualnych metod pracy ze
studentami z niepetnosprawnoscia.

W Instytucie Psychologii organizowane sg wyktady otwarte popularyzujgce psychologie, pokazujace
nowe trendy i osiggniecia naukowe pracownikow psychologii. Wyktady wygtaszane sg zaréwno przez
pracownikéw Instytutu, jak i zaproszonych gosci. W 2023 odbyty sie wyktady pracownikow
psychologii: dra Jakuba Filipkowskiego pt. Psychopatia, motywacja osiggniec¢ i doswiadczanie
globalizacji jako korelaty jakosci Zzycia (23 marca 2023), dr Aleksandry Rozanskiej pt. Temperament —
determinant gietkosci poznawczej? (12 pazdziernika 2023) oraz w ramach Ztotej Serii Wyktaddéw
Otwartych, w dniu 18 maja 2023 w sali audytoryjnej Instytutu Psychologii, odbyt sie wyktad goscia -
prof. dr hab. Stanistawa Z. Kowalika pt. O tworzeniu wiedzy naukowej — perspektywa psychologiczna.
Udziat studentéw kierunkéw Socjologia i Design i komunikacja spoteczna w badaniach
miedzynarodowych: projekt Nauki obywatelskiej oraz projekt Superbugs —w ramach Forthem.

Od roku 2022/2023 wdrozona jest systematyczna diagnoza potrzeb szkoleniowych oraz mozliwosci
ich rozwoju z wykorzystaniem zasobow Uczelni (uczenie wzajemne, wspétpraca z innymi
jednostkami UO) oraz zewnetrznych ofert szkoleniowych.

Pracownicy realizujacy zajecia na kierunku Praca socjalna stale i aktywnie wspdtpracujg z otoczeniem
spotecznym, co przektada sie na optymalizacje realizowanych tresci dydaktycznych. Znajduje to takze
odzwierciedlenie w tworzonych i modyfikowanych programach studidow i Kartach przedmiotéw w
dopuszczalnym przez prawo zakresie. Pracownicy $ledzg trendy na rynku pracy, wraz ze studentami
biorg udziat w projektach spotecznych w miescie Opolu, sg w kontakcie z pracodawcami. Te dziatania
utatwiajg takze realizacje praktyk zawodowych dla studentéw kierunku. Na kierunku Praca socjalna
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wspotprace z otoczeniem realizuje sie takze w ramach dziatalnosci Kota Naukowego Pracownikéw

Socjalnych, jako interesariuszy wewnetrznych kierunku Praca socjalna. Student Il roku Pracy

socjalnej, studia pierwszego stopnia, stacjonarne napisat dwa artykuty naukowe z obszaru pracy

socjalnej. Szczegdtowe dane znajdg sie w sprawozdaniu rocznym z jakosci ksztatcenia na kierunku

Praca socjalna.

Studenci i studentki biorg udziat w réznych przedsiewzieciach, ktdre wspierajg ich proces uczenia sie,

rozwijajg kompetencje badawcze (zwtaszcza na kierunkach o profilu ogdlnoakademickim) oraz

spoteczne (zwtaszcza na kierunkach o profilu praktycznym). Studentki i studenci sg wtgczani w

dziatalno$¢ naukowga zaréwno w ramach zajeé, jak i poza zajeciami. Istotng role we wsparciu rozwoju

studentdw i studentek petnig kota naukowe. Dziatajgce pod auspicjami Katedry Nauk Socjologicznych

Studenckie Koto Naukowe Socjologii oraz Koto Naukowe Designu i Komunikacji Spotecznej

KWADRATURA prowadzg akcje spoteczne oraz projekty badawcze we wspodtpracy z opiekunkami

naukowymi kot oraz innymi pracownikami i pracowniczkami Katedry Nauk Socjologicznych.

Studenci i studentki brali udziat w dziataniach promocyjnych na rzecz kierunkéw studiow i catego

Wydziatu Nauk Spotecznych. Klaudia Pregiel i Sybilla Gawlik, studentki kierunku Design i komunikacja

spoteczna, ponownie zaprojektowaty kampanie promocyjng Wydziatu Nauk Spotecznych w mediach

spotecznosciowych pt. Bierzemy pod lupe, w ktorej w praktyce wykorzystaty i rozwinety umiejetnosci
zdobyte na studiach.

Wsréd przedsiewzie¢ badawczych, w ktdrych braty udziat osoby studiujgce warto wymienié m.in.:

— Bootcamp i projekt nauki obywatelskiej w szkotach, w ktdrym braty udziat studentki Socjologii.
Przedsiewziecie ma charakter interdyscyplinarny i miedzynarodowy. Na UO jest robiony w
partnerstwie z Wydziatem Filologicznym, natomiast za granicg z uczelniami zrzeszonymi w Sojuszu
Uniwersytetéw Europejskich FORTHEM (Uniwersytetem w Jyvaskyla [Finlandia] i Uniwersytetem w
Walencji [Hiszpania]), jednym z inicjatorow i koordynatorow projektu jest mgr Marcin
Deutschmann. Studentki i studenci zaangazowani w projekt to Natalia Orlik i Wiktoria Borgul.

— Superbugs: Wzmocnienie swiadomosci spotecznej o antybiotykoopornosci poprzez service learning
- studenci i studentki Design i komunikacji spotecznej wziety udziat w konferencji. Konferencja
odbyta sie w dniach 19-24.05.2023 na Uniwersytecie Opolskim. Koordynatorki wydarzenia: dr
Iwona Sobieraj, dr Karolina Kupis. Konferencja zostata zorganizowana w ramach projektu
FORTHEM, odbyta sie wizyta badaczy i studentdw z uczelni partnerskich w Opolu.

— Praktyki czytelnicze uzytkownikow i uzytkowniczek Wojewddzkiej Biblioteki Publicznej w Opolu
oraz mozliwosci wykorzystania literatury do dziatar pedagogicznych - grupa studentéw i studentek
z Socjologii oraz Design i komunikacji spotecznej wzieta udziat w pracach badawczych w ramach
projektu realizowanego na potrzeby Wojewddzkiej Biblioteki Publicznej w Opolu. Osoby studiujace
zostaty wigczone w przygotowanie narzedzi badawczych oraz zebranie danych ilosciowych
i jakosciowych. Prace badawcze prowadzone byty w ramach zaje¢ Metody i techniki badawcze oraz
Podstawy ilo$ciowe] analizy danych, a takze poza zajeciami - w ramach dziatalnosci két naukowych.

— Rdznice miedzyptciowe w czynnikach ksztattujgcych satysfakcje seksualnqg i poczucie atrakcyjnosci
0sob starszych - studenci Socjologii zostali wtaczeni w realizacje projektu badawczego,
kierowanego przez dr Katarzyne Skatacka z Instytutu Psychologii UO, projekt uzyskat finansowanie
NCN. W ramach projektu prowadzone sg badania ilosciowe i jakosciowe, koordynatorkg czesci
jakosciowej jest dr Magdalena Piejko-Ptonka i wtasnie pod jej opiekg wybrani studenci Il roku
Socjologii oraz lll roku Psychologii wzieli udziat w analizie danych jakosciowych sporzadzajac
transkrypcje wywiaddéw grupowych oraz wykonujgc wstepne kodowanie danych z uzyciem
programu Atlas Tl. Prace analityczne poprzedzone zostaty szkoleniem przeprowadzonym przez dr
Magdalene Piejko-Ptonke.

Studenci i studentki Socjologii biorg réwniez udziat w badaniach naukowych w ramach zajec.

Szczegdlnie sprzyjajg temu przedmioty o charakterze metodologiczno-metodycznym i analitycznym,

ale nie tylko. Studenci i studentki w ramach przedmiotu Socjologia Slaska (prowadzonego przez dr

hab. Terese Sotdre-Gwizdz, prof. UO oraz mgr Marcina Deutschmanna) pozyskujg dane dotyczgce

Slaska, a nastepnie na przedmiocie CAQDA (prowadzonym przez dr Magdalene Piejko-Ptonke)

przygotowujg dane i przeprowadzajg ich analize.
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Studenci kierunku Historia uczestniczyli w badaniach naukowych realizowanych u boku i pod

kierunkiem pracownikéw IH UO: (udziat w pracach wykopaliskowych prowadzonych na terenie

opolskiej katedry, udziat w wyjezdzie studyjnym po terenie tuzyc (w czeSci niemieckiej, m.in.

Budziszyn).

Studenci sg angazowani w organizacje spotkan (wyktadéw) z naukowcami goszczgcymi w UO (np.

prof. Janusz Odziemkowski).

Studenci Pedagogiki specjalnej (kierunek o profilu praktycznym) w ramach Kota Naukowego
Pedagogdéw Specjalnych ,,P.S CZLOWIEK” zrealizowali wiele ciekawych inicjatyw:

— W dniu 24 kwietnia 2023 r. Cztonkinie kota zorganizowaty dla uczniéw Szkoty Przysposabiajgcej do
Pracy Dni  Ziemi, Celem zaje¢ zwigzanych z obchodami tego dniabylo promowanie
proekologicznych postaw.

— W dniu 1 czerwca 2023 r. zorganizowano Dzijeni Dziecka w Fundacji Rozwoju Edukacji Empatycznej
(FREE).

— W dniu 21 pazdziernika 2023 r. w Instytucie Nauk Pedagogicznych Uniwersytetu Opolskiego
odbyto sie spotkanie, podczas ktdrego reprezentanci Fundacji L’ Arche, oddziat Opole przyblizyli
cztonkiniom Kota dziatalno$¢ Fundacji i przeprowadzili warsztaty o relacjach z osobami z
niepetnosprawnoscig intelektualng. W warsztatach uczestniczyli podopieczni fundacji L’Arche,
wolontariusze, asystenci oraz cztonkinie Kota Naukowego. Podczas spotkania, studentki mogty
poznac¢ historie L’ Arche, jej cele i zadania. Ponadto reprezentanci Fundacji L’Arche, ktorzy pracujg
z osobami z niepetnosprawnoscia intelektualng, podzielili sie swoim doswiadczeniem wartosci
kontaktu z nimi, w jaki sposdb taka relacja przetamuje nasze ograniczenia. Z kolei w czesci
warsztatowej, dzieki wspdlnej pracy wszystkich uczestnikdéw, wypracowano model towarzyszenia
osobie z niepetnosprawnoscia intelektualng. Spotkanie to byto na tyle wartosciowe i ciekawe, ze
postanowiono spotykac sie cyklicznie, kolejne warsztaty odbeda sie w styczniu. Tym razem
poprowadzg je reprezentanci L’ Arche z Gdyni.

Ciekawa inicjatywg wykazali sie pracownicy kierunku Socjologia, ktérzy zareagowali na gtosy
studentdw i studentek zgtaszajgcych koniecznos$é ,,dospotecznienia” przestrzeni, w ktérej odbywajg
sie zajecia i w ktdrej spedzajg czas miedzy zajeciami. W zwigzku z tym oddano na potrzeby studentéw
i studentek, a szczegdlnie Kot Naukowych sale 220 w Collegium Civitas. Wydrukowano réwniez
plakaty, ktére studenci i studentki kierunku Design i komunikacja spoteczna stworzyli w poprzednim
roku akademickim oraz plakaty przygotowane przez absolwentke Wydziatu Sztuki UO. Zostaty one
rozmieszczone na $cianach miedzy salami dydaktycznymi na | pietrze Collegium Civitas oraz w
pokojach pracownikéw Katedry.

Na kierunku Psychologia trwajg intensywne prace nad modyfikacja programoéw studiow i

dopasowywaniem ich do nowych osiggnie¢ w zakresie psychologii oraz aktualnych potrzeb

spotecznych. W roku akademickim 2022/2023 na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych

obowigzujg programy na lata 2022-2027. Studenci oprdcz zaje¢ obowigzkowych, wynikajacych z

programu mogg indywidualizowaé profil swojego wyksztatcenia wybierajgc zajecia z modutéw

specjalizacyjnych. W kazdym semestrze student moze wybrac Sciezke przypisang do modutu zdrowia

i pomocy psychologicznej lub do modutu pracy i biznesu. W ramach modutu zdrowia i pomocy

psychologicznej dostepne sg $ciezki: psychologia zdrowia, psychologia rodziny, problemy spoteczne,

pomoc psychologiczna, w ramach modutu pracy i biznesu: szkota treneréw IPUQ, kariera i rozwdj

pracowniczy, psychologia pracy i organizacji, psychologia w biznesie. Jezeli w trakcie semestréw VI-IX

student wybierze przynajmniej 3 razy Sciezke z tego samego modutu (odpowiednio kliniczng lub

pracy i organizacji, w suplemencie do dyplomu otrzyma informacje o ukonczeniu tak wybranego

modutu. W zwigzku z wejsciem w zycie Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z

dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu

nauczyciela, Instytut Psychologii UO przygotowat w programie studiow na lata 2022-2027 réwniez

modut nauczycielski - pozwalajacy spetni¢ wszystkie wymagane kryteria, ktére zostaty okreslone w

powyzszym rozporzadzeniu. Dzieki realizacji tego modutu student uzyskuje uprawnienia do podjecia

pracy jako psycholog szkolny. Modut ten jest nieobligatoryjny, jego uruchomienie jest zalezne od
zgtoszenia odpowiedniej liczby studentdéw.







